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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                               Τρίκαλα    /   /2008                                              
ΝΟΜΟΣ ΤΡΙΚΑΛΩΝ                                                     Αρ. Πρωτ.:                     

ΔΗΜΟΣ ΤΡΙΚΚΑΙΩΝ

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ


ΤΜΗΜΑ: ΥΠΟΣ/ΞΗΣ ΔΗΜ. ΕΡΓΟΥ

ΑΙΡΕΤΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ & ΔΗΜ. ΕΠΙΤΡΟΠΩΝ

ΓΡΑΦΕΙΟ: ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ Δ.Σ.
              ΠΡΟΣ

Πληροφορίες:Ι. Σούλιος                                   Δ/ΝΣΗ ΤΟΠΙΚΗΣ AΥΤ/ΣΗΣ

ΤΑΧ. Δ/ΝΣΗ:ΑΣΚΛΗΠΙΟΥ 22                       & ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ Ν. ΤΡΙΚΑΛΩΝ 

ΤΑΧ. ΚΩΔ: 42 100                                      ΤΜΗΜΑ: ΤΟΠ. ΑΥΤ/ΣΗΣ & Ν.Π.Δ.Δ.

ΤΗΛ. 24313 51188                                                  Οδός Κολοκοτρώνη 30                                                         

FAX  24310 77569                                                           Τρίκαλα                                            

                                                                ΚΟΙΝ/ΣΗ 1.Γραμματεία Δ.Σ.                                                                                                 
                                                                                 2.Γραφείο προσωπικού
                                                                                 3.κ.Σούλιου
                                                                                 4.κ.Σταμούλη                                     

            5.Αρχείο 

ΘΕΜΑ:Αποστολή της αριθ.280/2008 Α.Δ.Σ «Εγκριση Πλήρωσης θέσεων τακτικού προσωπικού Δήμου Τρικκαίων».

ΣΧΕΤΙΚΑ:

Σας στέλνουμε κυρωμένο απόσπασμα του πρακτικού συνεδριάσεως του Δημοτικού Συμβουλίου της 14/07/2008 που διαλαμβάνει: την αρ.280/2008 απόφαση αυτού, μετά του αποδεικτικού δημοσιεύσεως και των λοιπών σχετικών εγγράφων & παρακαλούμε όπως προέλθετε εις τον κατά νόμο έλεγχο της απόφασης αυτής.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΤΡΙΚΚΑΙΩΝ
                                                                    ΜΙΧΑΗΛ  ΤΑΜΗΛΟΣ
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 ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

 ΔΗΜΟΣ ΤΡΙΚΚΑΙΩΝ
 Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α

Εκ του πρακτικού της αριθ. 11ης/2008 συνεδριάσεως του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Τρικκαίων 

ΑΡ.  ΑΠΟΦ.280/2008
	Περίληψη

«Εγκριση Πλήρωσης θέσεων τακτικού προσωπικού Δήμου Τρικκαίων» 


 Το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Τρικκαίων 

Τρίκαλα & στο Δημαρχιακό Κατάστημα του Δήμου Τρικκαίων σήμερα  14-07-2008 ημέρα Δευτέρα  &   ώρα  20:00   μ.μ. συνήλθε σε δημόσια συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο κατόπιν της από  08-07-2008 προσκλήσεως του Προέδρου που έχει επιδοθεί στο καθένα σύμβουλο σύμφωνα με το άρθρο 95 του Ν.3463/2006 (ΔΚΚ) παρόντος & του Δημάρχου κ. Μιχαήλ Ταμήλου.

Αφού διαπιστώθηκε ότι υφίσταται νόμιμος απαρτία δεδομένου ότι επί  συνόλου 27 μελών βρέθηκαν   παρόντα είκοσι  τρία  (23)  μέλη ήτοι:

	ΠΑΡΟΝΤΕΣ

	1.Αργυροπούλου–Καλλιάρα Ελένη              

2. Βράντζα     Παναγιώτα
3.Δεληλίγκας     Χαράλαμπος

4.Ζολώτας  Απόστολος

5.Καταβούτα –Κατσίκη  Ελένη            

6.Μαραγκός    Δημήτριος

7.Μπαλοδήμος   Γεώργιος

8.Μπρουζούκη -Αλεξίου  Νικολέτα   

9.Νάκης    Βασίλειος

10.Ντιροκάλτση Πηνελόπη

11.Παζαϊτης   Δημήτριος

12.Παπαϊωάννου Βασίλειος 

13.Παπαστεργίου Δημήτριος 

14.Πολυμερόπουλος Αλέξανδρος 
	15. Σακκάς    Στεφ.  του Λάμπρου
16.Σακκάς   Στέφ.  του Σωτηρίου                                                                                  
17.--------------------------
18.Αγγελής    Άγγελος

19.Γάλλου-Δαλκαφούκη Χρυσάνθη

20. -----------------------
21. -----------------------
22. ----------------------
23.Βαβύλης   Αθανάσιος

24.Κολότσιος    Απόστολος
25.Λάππας Χρήστος                                                                                                            
26.Σπανός Θεόδωρος                
27.Καϊκης  Γεώργιος                      

	Α Π Ο Ν Τ Ε Σ

	 1. Τσιάρας  Αθανάσιος
 2. Γκουγκουστάμος Ζήσης  
 3. Κόφφας  Γεώργιος                 
	4. Παρθένης   Σωτήριος    
       5. 

       6.


                                     Οι οποίοι δεν προσήλθαν αν & έχουν νόμιμα  προσκληθεί 

                                     Ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδριάσεως 

Γίνεται μνεία ότι αποχώρησαν οι Δημ.Σύμβουλοι:1. Πολυμερόπουλος Αλεξ.& 2.Σακκάς Στέφ.του Λάμπρου                                                                           

Μετά από αυτό ο κ.πρόεδρος εισηγούμενος το 5ο θέμα της ημερήσιας διάταξης έθεσε υπόψη του Συμβουλίου την από 8-7-2008 εισήγηση της Δ/νσης Διοικ.Υπηρεσιών του Δήμου 
Γραφείο Προσωπικού (υπογράφεται από την Δ/ντρια κ.Κατσένη) στην οποία αναφέρονται τα εξής:
ΘΕΜΑ: « Πλήρωση θέσεων τακτικού προσωπικού »             Κύριε πρόεδρε,

Προκειμένου ο Δήμος μας να στελεχώσει τις υπηρεσίες του, για την εύρυθμή τους λειτουργία, κρίνεται απαραίτητη η πλήρωση ορισμένων θέσεων τακτικού προσωπικού όπως παρακάτω:
	α/α
	Κατηγορία
	Κλάδος - Ειδικότητα
	Αριθμός θέσεων

	1
	ΠΕ
	Αγρονόμων Τοπογράφων Μηχανικών
	2

	2
	ΠΕ
	Αρχιτεκτόνων Μηχανικών
	2

	3
	ΠΕ
	Ηλεκτρολόγου Μηχανικού
	1

	4
	ΠΕ
	Πολιτικού Μηχανικού – Συγκοινωνιολόγου
	1

	5
	ΠΕ
	Μηχανικού χωροταξίας πολεοδομίας & περιφερειακής ανάπτυξης
	1


Για τις παραπάνω ζητούμενες θέσεις θα πρέπει να τηρηθεί η περιγραφόμενη διαδικασία : έγκριση από το Δημοτικό Συμβούλιο, έγκριση της απόφασης από την Περιφέρεια, σύσταση επιτροπής επιλογής, έκδοση προκήρυξης και έγκριση αυτής από το ΑΣΕΠ, δημοσίευση προκήρυξης, προθεσμία για κατάθεση δικαιολογητικών, διαδικασία αξιολόγησης αιτήσεων, προθεσμία ενστάσεων, τελικοί πίνακες, προθεσμία κατάθεσης δικαιολογητικών, έκδοση πράξης διορισμού, δημοσίευση σε ΦΕΚ.

Επίσης θα πρέπει να τηρηθούν οι παρακάτω διατάξεις: 

    1)
 της παρ. 8 του άρθρου 18 του Ν. 2539/97 με τις οποίες παρέχεται η δυνατότητα οι ΟΤΑ να προσλαμβάνουν προσωπικό για την κάλυψη  κενών οργανικών θέσεων του προσωπικού  υπηρεσιών ανταποδοτικού χαρακτήρα, χωρίς την έγκριση της τριμελούς εξ Υπουργών  Επιτροπής της ΠΥΣ 55/98, καθώς και τις όμοιες των παρ. 5α και 5β  του άρθρ. 27 του Ν. 3013/2002 και της παρ. 3 του άρθρου 30 του Ν. 3274/2004  με τις οποίες επεκτείνεται  το πεδίο  εφαρμογής των προαναφερομένων διατάξεων της παρ. 8 του άρθρου 18 του Ν.2539/97 και στο προσωπικό όλων των κατηγοριών και κλάδων προσωπικού.

2) του άρθρου 18 του Ν. 2190/94 όπως αυτό  αντικαταστάθηκε και ισχύει για την πλήρωση θέσεων, διαδικασία και κριτήρια του προς πρόσληψη προσωπικού  σε τακτικές θέσεις.

3)  των πδ. 37 / 1987 (ΦΕΚ 11/4-2-87/ τΑ) και 22/1990 (ΦΕΚ 7/22-1-1990 / τΑ) Μερική επέκταση διατάξεων που ισχύουν για τους δημοσίους υπαλλήλους και τους υπαλλήλους των άλλων νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου και στους υπαλλήλους των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης σε συνδυασμό με το πδ. 50/2001 (ΦΕΚ 39/5-3-01/τΑ ) όπως αυτό τροποποιήθηκε με το πδ. 347/2003 (ΦΕΚ 315/31-12-03/τΑ), το πδ. 44/2005 (ΦΕΚ 63/9-3-05/τΑ) και το πδ. 116/2006 (ΦΕΚ 115/9-6-06/τΑ)   

4) την αριθ.πρωτ. 25375/19-6-2002 /εγκ. 13 του ΥΠΕΣΔΔΑ, για την πρόσληψη προσωπικού εκδίδεται απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου  του οικείου ΟΤΑ, με την οποία  αποφασίζεται η πραγματοποίηση των προσλήψεων .Στην απόφαση αυτή πρέπει να αναφέρεται  ο αριθμός των κενών θέσεων μόνιμου προσωπικού για την κάλυψη των οποίων  προορίζεται η πρόσληψη του προσωπικού, τα κατά νόμο προβλεπόμενα προσόντα και η ύπαρξη σχετικής πίστωσης. 
Σας κάνουμε γνωστό ότι: 

α) στον προϋπολογισμό του Δήμου Οικονομικού έτους  2008 υπάρχουν εγκεκριμένες πιστώσεις για την κάλυψη δαπανών μισθοδοσίας του προς πρόσληψη προσωπικού, όπως πιστοποιείται με την αριθ.πρωτ. 17374/18-6-2008 βεβαίωση της Δ/νσης Οικον.Υπηρ. την οποία σας επισυνάπτουμε

 β) στον ισχύοντα ΟΕΥ του Δήμου μας  υπάρχουν αντίστοιχες κενές θέσεις, όπως βεβαιώνεται στην αριθ. πρωτ. 17251/17-6-2008  βεβαίωση του γραφείου Προσωπικού  την  οποία σας επισυνάπτουμε και οι οποίες εμφανίζονται στον παρακάτω πίνακα:
	α/α
	Κατηγορία
	Κλάδος - Ειδικότητα
	Αριθμός κενών θέσεων
	Αριθμός αιτούμενων θέσων

	1
	ΠΕ
	Αγρονόμων Τοπογράφων Μηχανικών
	7
	2

	2
	ΠΕ
	Αρχιτεκτόνων Μηχανικών
	4
	2

	3
	ΠΕ
	Ηλεκτρολόγου Μηχανικού
	2
	1

	4
	ΠΕ
	Πολιτικού Μηχανικού – Συγκοινωνιολόγου
	2
	1

	5
	ΠΕ
	Μηχανικού χωροταξίας πολεοδομίας & περιφερειακής ανάπτυξης
	1
	1


• Ποσοστό 20% στο σύνολο των προκηρυσσομένων θέσεων τακτικού προσωπικού των κατηγοριών ΠΕ, ΤΕ και ΔΕ, κατά κλάδο / ειδικότητα καλύπτονται από πολύτεκνους

και τέκνα πολυτέκνων (παρ.6 άρθρο 14 ν.2190/1994 όπως συμπληρώθηκε με την παρ.10 του άρθρου 1 του ν.2527/1997 και αντικαταστάθηκε με την παρ.1 του άρθρου 1 του ν. 3260/2004 και την υποπερίπτωση δ1 της παρ. 3 του άρθρου 1 του ν. 3454/2006), εφόσον συνυποβάλουν με την αίτησή τους τα απαιτούμενα δικαιολογητικά 

Η μία (1) θέση που αναλογεί στην κατηγορία των πολυτέκνων και τέκνων πολυτέκνων, προτείνεται να κατανεμηθεί στον κλάδο ΠΕ Μηχανικού χωροταξίας πολεοδομίας & περιφερειακής ανάπτυξης.

Σε περίπτωση που δεν καλυφθεί η ειδική θέση που προβλέπεται για πολύτεκνους, τέκνα πολυτέκνων, από υποψηφίους της κατηγορίας αυτής η θέση θα καλυφθεί από υποψηφίους που δεν έχουν την ιδιότητα αυτή, εφόσον έχουν υποβάλει σχετική αίτηση συμμετοχής για τον αντίστοιχο κλάδο / ειδικότητα.

Ύστερα από τα παραπάνω θα πρέπει  να ληφθεί σχετική απόφαση για την πλήρωση των ανωτέρω θέσεων μόνιμου προσωπικού, των οποίων τα τυπικά προσόντα διορισμού προτείνεται να έχουν ως εξής:

Α. Για την ειδικότητα ΠΕ  Αγρονόμων Τοπογράφων Μηχανικών δύο (2) θέσεις

	α/α
	ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΔΙΟΡΙΣΜΟΥ
	Κύρια προσόντα (κύριος πίνακας κατάταξης )
	Επικουρικά προσόντα (επικουρικος πίνακας κατάταξης κατά ΣΕΙΡΑ, εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους του κύριου πίνακα)

	1
	Πτυχίο ή δίπλωμα σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις
	         Χ
	Χ

	2
	Άδεια άσκησης επαγγέλματος αντίστοιχης ειδικότητας του τίτλου σπουδών
	Χ
	Χ

	3
	Γνώση Πληροφορικής και χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα : 1) επεξεργασίας κειμένων, 2) υπολογιστικών φύλλων, 3) υπηρεσιών διαδικτύου
	Χ
	Χ

	4
	Γνώση σχεδιαστικού προγράμματος AUTOCAD
	Χ
	Χ

	5
	Εμπειρία τουλάχιστον δύο (2) ετών στο αντικείμενο της προκηρυσσόμενης θέσης
	Χ
	


Β.   Για την ειδικότητα ΠΕ Αρχιτεκτόνων Μηχανικών δύο (2) θέσεις

	α/α
	ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΔΙΟΡΙΣΜΟΥ
	Κύρια προσόντα (κύριος πίνακας κατάταξης )
	Επικουρικά προσόντα (επικουρικός πίνακας κατάταξης κατά ΣΕΙΡΑ, εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους του κύριου πίνακα)

	1
	Πτυχίο ή δίπλωμα σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις
	         Χ
	Χ

	2
	Άδεια άσκησης επαγγέλματος αντίστοιχης ειδικότητας του τίτλου σπουδών
	Χ
	Χ

	3
	Γνώση Πληροφορικής και χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα : 1) επεξεργασίας κειμένων, 2) υπολογιστικών φύλλων, 3) υπηρεσιών διαδικτύου
	Χ
	Χ

	4
	Καλή γνώση ξένης γλώσσας
	Χ
	

	5
	Γνώση σχεδιαστικού προγράμματος AUTOCAD
	Χ
	Χ

	6
	Εμπειρία τουλάχιστον 2 ετών στο αντικείμενο της προκηρυσσόμενης θέσης
	Χ
	


Γ. Για την ειδικότητα ΠΕ  Ηλεκτρολόγου Μηχανικού μία (1) θέση

	α/α
	ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΔΙΟΡΙΣΜΟΥ
	Κύρια προσόντα (κύριος πίνακας κατάταξης )
	Επικουρικά προσόντα (επικουρικός πίνακας κατάταξης κατά ΣΕΙΡΑ, εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους του κύριου πίνακα)

	1
	Πτυχίο ή δίπλωμα σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις
	         Χ
	Χ

	2
	Άδεια άσκησης επαγγέλματος αντίστοιχης ειδικότητας του τίτλου σπουδών
	Χ
	Χ

	3
	Γνώση Πληροφορικής και χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα : 1) επεξεργασίας κειμένων, 2) υπολογιστικών φύλλων, 3) υπηρεσιών διαδικτύου
	Χ
	Χ

	4
	Καλή γνώση ξένης γλώσσας
	Χ
	

	5
	Γνώση σχεδιαστικού προγράμματος AUTOCAD
	Χ
	Χ

	6
	Εμπειρία τουλάχιστον 2 ετών στο αντικείμενο της προκηρυσσόμενης θέσης
	Χ
	


Δ. Για την ειδικότητα ΠΕ Πολιτικού Μηχανικού – Συγκοινωνιολόγου μία (1) θέση

	α/α
	ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΔΙΟΡΙΣΜΟΥ
	Κύρια προσόντα (κύριος πίνακας κατάταξης )
	Επικουρικά προσόντα (επικουρικός πίνακας κατάταξης κατά ΣΕΙΡΑ, εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους του κύριου πίνακα)

	1
	Πτυχίο ή δίπλωμα σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις
	         Χ
	Χ

	2
	Άδεια άσκησης επαγγέλματος αντίστοιχης ειδικότητας του τίτλου σπουδών
	Χ
	Χ

	3
	Γνώση Πληροφορικής και χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα : 1) επεξεργασίας κειμένων, 2) υπολογιστικών φύλλων, 3) υπηρεσιών διαδικτύου
	Χ
	Χ

	4
	Άριστη γνώση ξένης γλώσσας
	Χ
	

	5
	Γνώση σχεδιαστικού προγράμματος AUTOCAD
	Χ
	Χ

	6
	Εμπειρία τουλάχιστον δύο (2) ετών σε συγκοινωνιακά έργα
	Χ
	


Ε. Για την ειδικότητα ΠΕ Μηχανικού χωροταξίας πολεοδομίας & περιφερειακής ανάπτυξης μία (1) θέση
	α/α
	ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΔΙΟΡΙΣΜΟΥ
	Κύρια προσόντα (κύριος πίνακας κατάταξης )
	Επικουρικά προσόντα (επικουρικός πίνακας κατάταξης κατά ΣΕΙΡΑ, εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους του κύριου πίνακα)

	1
	Πτυχίο ή δίπλωμα σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις
	         Χ
	Χ

	2
	Άδεια άσκησης επαγγέλματος αντίστοιχης ειδικότητας του τίτλου σπουδών
	Χ
	Χ

	3
	Γνώση Πληροφορικής και χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα : 1) επεξεργασίας κειμένων, 2) υπολογιστικών φύλλων, 3) υπηρεσιών διαδικτύου
	Χ
	Χ

	4
	Άριστη γνώση ξένης γλώσσας
	Χ
	

	5
	Γνώση σχεδιαστικού προγράμματος AUTOCAD
	Χ
	Χ

	6
	Εμπειρία τουλάχιστον ενός (1) έτους στο αντικείμενο της προκηρυσσόμενης θέσης
	Χ
	


Την ευθύνη της τήρησης της όλης διαδικασίας πρόσληψης και κατάρτισης των πινάκων προτεραιότητας και επιτυχίας έχει τριμελής επιτροπή με έναν γραμματέα      που θα αποτελείται από ένα δημοτικό σύμβουλο και δύο προϊσταμένους δ/νσεων ή Τμημάτων του οικείου Δήμου και εν ελλείψει από άλλους μόνιμους υπαλλήλους (η ως άνω επιτροπή ορίζεται με απόφαση Δημάρχου), σύμφωνα με τα αναφερόμενα στην αριθ. πρωτ. 125375/εγκ.  13/10-6-2002 ΥΠΕΣΔΔΑ και τις διατάξεις του άρθρου 17 παρ. 1 του Ν. 2190/94 και του άρθρου 18 παρ. 2 του Ν. 2190/94 όπως ισχύει μετά την αντικατάστασή του από το άρθρο 3 του Ν. 2527/1997
Το Δημοτικό Συμβούλιο μετά διαλογική συζήτηση αφού έλαβε υπόψη την ανωτέρω εισήγηση

Της υπηρεσίας  

Α π ο φ α σ ί ζ ε ι   Ομόφωνα 

Εγκρίνει   την πλήρωση θέσεων  τακτικού προσωπικού του Δήμου Τρικκαίων ήτοι:

	α/α
	Κατηγορία
	Κλάδος - Ειδικότητα
	Αριθμός κενών θέσεων
	Αριθμός πλήρωσης  θέσων

	1
	ΠΕ
	Αγρονόμων Τοπογράφων Μηχανικών
	7
	2

	2
	ΠΕ
	Αρχιτεκτόνων Μηχανικών
	4
	2

	3
	ΠΕ
	Ηλεκτρολόγου Μηχανικού
	2
	1

	4
	ΠΕ
	Πολιτικού Μηχανικού – Συγκοινωνιολόγου
	2
	1

	5
	ΠΕ
	Μηχανικού χωροταξίας πολεοδομίας & περιφερειακής ανάπτυξης
	1
	1


• Ποσοστό 20% στο σύνολο των προκηρυσσομένων θέσεων τακτικού προσωπικού των κατηγοριών ΠΕ, ΤΕ και ΔΕ, κατά κλάδο / ειδικότητα καλύπτονται από πολύτεκνους

και τέκνα πολυτέκνων (παρ.6 άρθρο 14 ν.2190/1994 όπως συμπληρώθηκε με την παρ.10 του άρθρου 1 του ν.2527/1997 και αντικαταστάθηκε με την παρ.1 του άρθρου 1 του ν. 3260/2004 και την υποπερίπτωση δ1 της παρ. 3 του άρθρου 1 του ν. 3454/2006), εφόσον συνυποβάλουν με την αίτησή τους τα απαιτούμενα δικαιολογητικά 

Η μία (1) θέση που αναλογεί στην κατηγορία των πολυτέκνων και τέκνων πολυτέκνων, θα κατανεμηθεί στον κλάδο ΠΕ Μηχανικού χωροταξίας πολεοδομίας & περιφερειακής ανάπτυξης.

Σε περίπτωση που δεν καλυφθεί η ειδική θέση που προβλέπεται για πολύτεκνους, τέκνα πολυτέκνων, από υποψηφίους της κατηγορίας αυτής η θέση θα καλυφθεί από υποψηφίους που δεν έχουν την ιδιότητα αυτή, εφόσον έχουν υποβάλει σχετική αίτηση συμμετοχής για τον αντίστοιχο κλάδο / ειδικότητα.

Τα τυπικά προσόντα διορισμού καθορίζονται τα εξής:

Α. Για την ειδικότητα ΠΕ  Αγρονόμων Τοπογράφων Μηχανικών δύο (2) θέσεις

	α/α
	ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΔΙΟΡΙΣΜΟΥ
	Κύρια προσόντα (κύριος πίνακας κατάταξης )
	Επικουρικά προσόντα (επικουρικος πίνακας κατάταξης κατά ΣΕΙΡΑ, εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους του κύριου πίνακα)

	1
	Πτυχίο ή δίπλωμα σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις
	         Χ
	Χ

	2
	Άδεια άσκησης επαγγέλματος αντίστοιχης ειδικότητας του τίτλου σπουδών
	Χ
	Χ

	3
	Γνώση Πληροφορικής και χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα : 1) επεξεργασίας κειμένων, 2) υπολογιστικών φύλλων, 3) υπηρεσιών διαδικτύου
	Χ
	Χ

	4
	Γνώση σχεδιαστικού προγράμματος AUTOCAD
	Χ
	Χ

	5
	Εμπειρία τουλάχιστον δύο (2) ετών στο αντικείμενο της προκηρυσσόμενης θέσης
	Χ
	


Β.   Για την ειδικότητα ΠΕ Αρχιτεκτόνων Μηχανικών δύο (2) θέσεις

	α/α
	ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΔΙΟΡΙΣΜΟΥ
	Κύρια προσόντα (κύριος πίνακας κατάταξης )
	Επικουρικά προσόντα (επικουρικός πίνακας κατάταξης κατά ΣΕΙΡΑ, εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους του κύριου πίνακα)

	1
	Πτυχίο ή δίπλωμα σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις
	         Χ
	Χ

	2
	Άδεια άσκησης επαγγέλματος αντίστοιχης ειδικότητας του τίτλου σπουδών
	Χ
	Χ

	3
	Γνώση Πληροφορικής και χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα : 1) επεξεργασίας κειμένων, 2) υπολογιστικών φύλλων, 3) υπηρεσιών διαδικτύου
	Χ
	Χ

	4
	Καλή γνώση ξένης γλώσσας
	Χ
	

	5
	Γνώση σχεδιαστικού προγράμματος AUTOCAD
	Χ
	Χ

	6
	Εμπειρία τουλάχιστον 2 ετών στο αντικείμενο της προκηρυσσόμενης θέσης
	Χ
	


Γ. Για την ειδικότητα ΠΕ  Ηλεκτρολόγου Μηχανικού μία (1) θέση

	α/α
	ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΔΙΟΡΙΣΜΟΥ
	Κύρια προσόντα (κύριος πίνακας κατάταξης )
	Επικουρικά προσόντα (επικουρικός πίνακας κατάταξης κατά ΣΕΙΡΑ, εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους του κύριου πίνακα)

	1
	Πτυχίο ή δίπλωμα σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις
	         Χ
	Χ

	2
	Άδεια άσκησης επαγγέλματος αντίστοιχης ειδικότητας του τίτλου σπουδών
	Χ
	Χ

	3
	Γνώση Πληροφορικής και χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα : 1) επεξεργασίας κειμένων, 2) υπολογιστικών φύλλων, 3) υπηρεσιών διαδικτύου
	Χ
	Χ

	4
	Καλή γνώση ξένης γλώσσας
	Χ
	

	5
	Γνώση σχεδιαστικού προγράμματος AUTOCAD
	Χ
	Χ

	6
	Εμπειρία τουλάχιστον 2 ετών στο αντικείμενο της προκηρυσσόμενης θέσης
	Χ
	


Δ. Για την ειδικότητα ΠΕ Πολιτικού Μηχανικού – Συγκοινωνιολόγου μία (1) θέση

	α/α
	ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΔΙΟΡΙΣΜΟΥ
	Κύρια προσόντα (κύριος πίνακας κατάταξης )
	Επικουρικά προσόντα (επικουρικός πίνακας κατάταξης κατά ΣΕΙΡΑ, εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους του κύριου πίνακα)

	1
	Πτυχίο ή δίπλωμα σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις
	         Χ
	Χ

	2
	Άδεια άσκησης επαγγέλματος αντίστοιχης ειδικότητας του τίτλου σπουδών
	Χ
	Χ

	3
	Γνώση Πληροφορικής και χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα : 1) επεξεργασίας κειμένων, 2) υπολογιστικών φύλλων, 3) υπηρεσιών διαδικτύου
	Χ
	Χ

	4
	Άριστη γνώση ξένης γλώσσας
	Χ
	

	5
	Γνώση σχεδιαστικού προγράμματος AUTOCAD
	Χ
	Χ

	6
	Εμπειρία τουλάχιστον δύο (2) ετών σε συγκοινωνιακά έργα
	Χ
	


Ε. Για την ειδικότητα ΠΕ Μηχανικού χωροταξίας πολεοδομίας & περιφερειακής ανάπτυξης μία (1) θέση
	α/α
	ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΔΙΟΡΙΣΜΟΥ
	Κύρια προσόντα (κύριος πίνακας κατάταξης )
	Επικουρικά προσόντα (επικουρικός πίνακας κατάταξης κατά ΣΕΙΡΑ, εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους του κύριου πίνακα)

	1
	Πτυχίο ή δίπλωμα σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις
	         Χ
	Χ

	2
	Άδεια άσκησης επαγγέλματος αντίστοιχης ειδικότητας του τίτλου σπουδών
	Χ
	Χ

	3
	Γνώση Πληροφορικής και χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα : 1) επεξεργασίας κειμένων, 2) υπολογιστικών φύλλων, 3) υπηρεσιών διαδικτύου
	Χ
	Χ

	4
	Άριστη γνώση ξένης γλώσσας
	Χ
	

	5
	Γνώση σχεδιαστικού προγράμματος AUTOCAD
	Χ
	Χ

	6
	Εμπειρία τουλάχιστον ενός (1) έτους στο αντικείμενο της προκηρυσσόμενης θέσης
	Χ
	


Την ευθύνη της τήρησης της όλης διαδικασίας πρόσληψης και κατάρτισης των πινάκων προτεραιότητας και επιτυχίας έχει τριμελής επιτροπή με έναν γραμματέα      που θα αποτελείται από ένα δημοτικό σύμβουλο και δύο προϊσταμένους δ/νσεων ή Τμημάτων του οικείου Δήμου και εν ελλείψει από άλλους μόνιμους υπαλλήλους (η ως άνω επιτροπή ορίζεται με απόφαση Δημάρχου), σύμφωνα με τα αναφερόμενα στην αριθ. πρωτ. 125375/εγκ.  13/10-6-2002 ΥΠΕΣΔΔΑ και τις διατάξεις του άρθρου 17 παρ. 1 του Ν. 2190/94 και του άρθρου 18 παρ. 2 του Ν. 2190/94 όπως ισχύει μετά την αντικατάστασή του από το άρθρο 3 του Ν. 2527/1997
Στον Προϋπολογισμό του Δήμου οικονομικού έτους 2008,υπάρχουν εγκεκριμένες πιστώσεις     για την κάλυψη δαπανών μισθοδοσίας του προς πρόσληψη προσωπικού.    
Η παρούσα απόφαση έλαβε αριθμό 280/2008
ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ                            Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.                  ΤΑ ΜΕΛΗ

ΜΙΧΑΗΛ ΤΑΜΗΛΟΣ                                                   

ΓΕΩΡΓΙΟΣ   ΜΠΑΛΟΔΗΜΟΣ

Ακριβές Αντίγραφο

Τρίκαλα      /   /2006

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ  ΤΡΙΚΚΑΙΩΝ

ΜΙΧΑΗΛ  Κ. ΤΑΜΗΛΟΣ
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